
РЕЗОЛЮЦИЯ
августовской конференции

педагогических и руководящих работников
организаций образования и   молодёжи

«Вызовы времени: модернизация современного образования путем внедрения
практико-ориентированных и гибких образовательных программ»

г. Набережные Челны                                                               24 августа 2020 года

       Управлением образования Исполнительного комитета, муниципальным бюджетным
учреждением «Информационно-методический центр» города Набережные Челны Республики
Татарстан проведено городское августовское совещание педагогических и руководящих
работников организаций образования и  молодёжи «Вызовы времени: модернизация современного
образования путем внедрения практико-ориентированных и гибких образовательных программ».

В работе совещания приняли участие педагогические и руководящие работники
образовательных организаций дошкольного, общего, начального, среднего и высшего
профессионального образования, организаций дополнительного образования, специалисты
муниципального органа управления образования, методических служб организаций образования,
руководители муниципальных органов власти, представители общественных организаций и
средств массовой информации. В работе совещания участвовали мэр города Набережные Челны
Н.Г. Магдеев, заместитель премьер-министра, министр образования и науки Республики
Татарстан Р.Т. Бурганов.

В рамках пленарного совещания проводился муниципальный Панельно-цифровой
Фестиваль  проектов педагогов и обучающихся образовательных организаций по итогам
деятельности в 2019-2020 учебном году «Вызовы времени: модернизация современного
образования путем внедрения практико-ориентированных и гибких образовательных программ».

На Пленарном заседании рассмотрены и обсуждены итоги реализации Национального
проекта «Образование», вопросы повышения качества дошкольного, общего, среднего и высшего
профессионального образования, организаций дополнительного образования отрасли образования
по реализации приоритетных задач, определенных Указом Президента Российской Федерации от
21 июля 2020 года № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до
2030 года», перечнем поручений по реализации Послания Президента Российской Федерации
Федеральному Собранию Российской Федерации от 15 января 2020 года (от 24.01.2020 № Пр-113),
а также Посланием Президента Республики Татарстан Государственному Совету Республики
Татарстан от 25 сентября 2019 года.

Главная цель - создать условия для каждого ребенка вне зависимости от места жительства
для получения качественного образования, воспитания гармонично развитой, здоровой и
социально ответственной личности на основе духовно-нравственных ценностей народов
республики, их исторических и национально-культурных традиций.

Заслушав и обсудив доклад начальника управления образования Исполнительного
комитета города Набережные Челны Р.Н. Хузина,  выступления Мэра города Набережные Челны
Н.Г. Магдеева, заместителя премьер-министра, министра образования и науки Республики
Татарстан Р.Т.Бурганова, научно-педагогической общественности и других выступлений в
прениях, участники конференции отмечают важность задач, направленных на дальнейшее
совершенствование образовательно-воспитательного пространства с целью повышения
эффективности системы образования города Набережные Челны. Система образования города
Набережные Челны обладает достаточным потенциалом педагогических кадров, материально-
технической, научно-методической базой для инновационного развития отрасли и решения задач,
поставленных стратегической целью Национального проекта «Образование» и направленных на
достижение высокого качества образования всех уровней посредством использования
результативных подходов, эффективных инновационных методов и технологий в обучении и
воспитании детей.

Рассмотрены актуальные вопросы повышения качества общего образования всех уровней,
дополнительного образования детей и сферы воспитания, определения векторов развития
профессионального образования, интеграции ресурсов общего, дополнительного и
профессионального образования в социализации и профориентации детей с ограниченными
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возможностями здоровья.
Обсудив вопросы дальнейшего развития муниципальной системы образования города

Набережные Челны в контексте реализации задач, сформулированных в Указе Президента
Российской Федерации В.В. Путина от 21 июля 2020 года № 474 «О национальных целях развития
Российской Федерации на период до 2030 года», перечне поручений по реализации Послания
Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 15 января
2020 года (от 24.01.2020 № Пр-113) и Послании Президента Республики Татарстан
Государственному Совету от 25 сентября 2019 года, в целях обеспечения поступательного,
инновационного характера развития образования города Набережные Челны и РТ участники
совещания выработали следующие рекомендации на 2020/21 учебный год.

В системе дошкольного общего образования:
1.  продолжить работу по обеспечению доступности дошкольного образования, в том

числе за счет развития вариативных форм дошкольного образования;
2.  активизировать работу по методическому сопровождению внедрения федерального

государственного образовательного стандарта дошкольного общего образования, в том числе для
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья;

3.  обеспечить непрерывное профессиональное развитие педагогов ДОО, методическое
сопровождение реализации Федерального государственного образовательного стандарта
дошкольного образования в ДОО Республики Татарстан;

4.  продолжить работу по обеспечению доступности дошкольного образования для
детей до 3 лет, созданию в детских садах условий, соответствующих требованиям федеральных
государственных образовательных стандартов дошкольного образования, в том числе для
инклюзивного образования дошкольников;

5.  обеспечить соблюдение дошкольными образовательными организациями
санитарных требований к образовательным организациям в условиях распространения новой
коронавирусной инфекции;

6.  принять меры по обеспечению качества воспитания и обучения на родном татарском
языке, развитию сети детских садов с родным (нерусским) языком воспитания и обучения;

7.  организовать работу по формированию и развитию полноценной татарской языковой
среды в соответствующих дошкольных образовательных организациях.

В системе основного и среднего общего образования:
1. обеспечить реализацию комплекса мер федеральных проектов в рамках

национального проекта «Образование»;
2. повысить компетенцию педагогов в сфере изучения и применения компьютерных

технологий, использования дистанционных образовательных технологий в образовательном
процессе с учётом СанПИН;

3. совершенствовать муниципальную и внутреннюю модель системы оценки качества
образования, в том числе с учётом технологий международных сопоставительных исследований
PISA, TIMSS, PIRLS, участия в национальных исследованиях качества образования (НИКО),
всероссийских проверочных работах (ВПР); обратить особое внимание на обеспечение
объективности оценивания знаний школьников и эффективное использование результатов;

4. обеспечить качественную подготовку обучающихся к государственной итоговой
аттестации 2021 года;

5. обеспечить реализацию Комплекса мер, направленных на создание условий для
получения качественного общего образования в образовательных организациях с низкими
результатами обучения;

6.    совместно с АНО «Казанский открытый университет талантов 2.0» продолжить работу
по развитию единой системы профессиональной ориентации школьников (участие в проектах
«Вклад в будущее», «Билет в будущее», «ПроеКТОрия»);

7. обеспечить участие в реализации Концепции полилингвального образования в
Республике Татарстан и  активно принять участие   в подготовке и переподготовке педагогических
кадров для системы полилингвального образования;

8. обеспечить развитие сети IT-классов с обновлением материально- технической базы;
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увеличить охват школьников 8-9 классов, участвующих в проекте «Яндекс.Лицей»;
9. организовать реализацию комплекса мер в рамках федерального проекта «Успех каждого

ребенка» в партнерстве с   Республиканским олимпиадным центром, региональным центром по
модели образовательного центра «Сириус» на базе ООК «Дуслык» совместно с АНО «Казанский
открытый университет талантов 2.0»:

- обеспечить реализацию городской программы профессиональной ориентации школьников
(участие в проектах «Билет в будущее», «ПроеКТОрия»), продолжить развитие предпрофильной
подготовки и профильного обучения;

- определить перечень мер, направленных на совершенствование системы выявления, поддержки
и развития способностей и талантов всех школьников, их самоопределение и профессиональную
ориентацию:

-  обновить в каждой образовательной организации базу данных по одаренным детям, обеспечить
закрепление за ними наставников из числа педагогов и организацию работы с ними в течение учебного
года;

- продолжить работу ассоциации лучших учителей в олимпиадном движении, обеспечить их
закрепление за муниципальной командой обучающихся по предмету и организацию работы с ними в
течение учебного года;

- создать муниципальный центр по работе с одаренными детьми;
- обеспечить участие в  образовательных сменах для одаренных детей по направлениям

«Искусство», «Интеллект», «Спорт» на базе регионального центра по модели образовательного
центра «Сириус» на базе ООК «Дуслык» совместно с АНО «Казанский открытый университет
талантов 2.0»;

10. обеспечить выполнение  мероприятий “дорожной карты” по реализации Концепции
развития национального образования в Республике Татарстан до 2030 года, по совершенствованию
преподавания родного языка и литературы;

11. продолжить работу по формированию и развитию полноценной языковой среды на
родном языке в соответствующих дошкольных и общеобразовательных организациях, а также по
поддержке изучения родного языка, культуры и традиций в рамках дополнительного образования;

12. продолжить работу по обеспечению информационной безопасности детей в
медиапространстве Республики Татарстан.

В системе воспитания и дополнительного образования:
1.   обеспечить исполнение плана мероприятий на 2020-2022 годы по реализации

положений Стратегии развития воспитания обучающихся в Республике Татарстан на 2015-2025
годы;

2.     продолжить работу по формированию эффективной межведомственной и
межуровневой системы взаимодействия в рамках развития региональной системы
дополнительного образования;

3.      продолжить разработку и реализацию программ и проектов, направленных на
формирование общероссийской гражданской и татарстанской идентичности, межнационального и
межконфессионального мира и согласия в молодёжной среде;

4. создать условия для профессионального развития педагогов, реализующих программы
дополнительного образования детей с учётом внедрения профессионального стандарта;

5. продолжить работу по созданию условий для выявления одарённых детей посредством
проведения олимпиад и иных интеллектуальных и (или) творческих конкурсов, мероприятий,
направленных на развитие интеллектуальных и творческих способностей, способностей к
занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской),
творческой, физкультурно-спортивной деятельности, а также на пропаганду научных знаний,
творческих и спортивных достижений;

6.     отработать новые формы по развитию родительских общественных объединений,
привлечению родителей к участию в управлении образовательной организацией, оценке качества
образования;

7.      продолжить реализацию комплекса мер, направленных на повышение качества услуг
психолого-педагогических и медико-социальных центров, психолого-педагогических служб,
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образовательного и профессионального уровня педагогических кадров ППМС-центров и служб;
8. продолжить работу по методическому сопровождению деятельности классных

руководителей.
В системе профессионального образования:
1. продолжить работу по развитию  сети ресурсных центров;
2. продолжить работу по развитию чемпионатного движения в учреждениях СПО;
3. обеспечить внедрение и реализацию программ по наиболее востребованным профессиям,

требующим среднего профессионального образования (Т'ОП-50), не менее чем в 70% профессиональных
образовательных организациях;

4. продолжить работу по созданию системы мотивации и условий для
профессионального роста и совершенствования компетенций педагогических работников системы
профессионального образования;

5. увеличить охват выпускников и обучающихся профессиональных образовательных
организаций, прошедших аттестацию в форме демонстрационного экзамена по стандартам
«Ворлдскиллс».

6.       обеспечить внедрение и развитие в профессиональных образовательных
организациях онлайн-ресурсов и дистанционных технологий для повышения качества
образования.

         В сфере реализации Национального проекта «Образование» и  муниципальных
программ, проектов:

1.        обеспечить исполнение мероприятий в рамках федеральных проектов «Современная
школа», «Успех каждого ребенка», «Цифровая образовательная среда», «Молодые
профессионалы», «Учитель будущего», «Поддержка семей, имеющих детей» национального
проекта «Образование» и «Содействие занятости женщин - создание условий дошкольного
образования для детей в возрасте до трех лет» национального проекта «Демография»;

2.        обеспечить реализацию мероприятий по выполнению Программы развития кадров
муниципальной системы образования города Набережные Челны  на 2016-2020 гг.

3.        разработать и утвердить муниципальную Программу развития кадров
муниципальной системы образования города Набережные Челны  на 2021-2025 годы;

4.       обеспечить 100% выполнение муниципального задания всеми   образовательными
организациями;

5.       обеспечить сохранность учреждений после капитального ремонта;
6.       поддержать и обеспечить реализацию муниципального методического проекта

«Методическая поддержка и развитие школ: от продвижения педагогов, управленческих команд к
продвижению организаций».


